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REUNION DU DIRECTOIRE DU 7 DECEMBRE 2017
RAPPORT COMPLEMENTAIRE DU DIRECTOIRE A L'ASSEMBLEE GENERALE
ATTRIBUTION D’OPTIONS DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS

Le présent Rapport complémentaire est établi en application des dispositions des articles L. 225-129-5
et R. 225-116 du Code de commerce, a la suite de I'usage qui a éte fait, le 7 décembre 2017, de la
délégation consentie au directoire par 'Assemblée Générale Mixte des Actionnaires tenue le 30 Juin
2016, dans sa 31°™ résolution.

1. CADRE JURIDIQUE DU PLAN D’ATTRIBUTION D’OPTIONS DE SOUSCRIPTION D’ACTIONS
N°10 - TRANCHE 1

Nous vous rappelons qu'a la suite de 'Assemblée Générale Mixte des Actionnaires tenue le 30 Juin
2016, I'Assemblee Générale Extraordinaire a :

- autorisé le directoire a consentir, au bénéfice de salariés et dirigeants de la Société et de ses
filiales, des options donnant droit & la souscription d'actions de catégorie ordinaire nouvelles
de la Société. Il a été décidé que le nombre total d'options a allouer ne pouvait donner droit &
souscrire a un nombre total d'actions représentant plus de 4% du capital social de la Société a
la date d'attribution des options.

Cette autorisation a été donnée au directoire pour une période de 38 mois a compter du 30
juin 2016 ;

- décidé que le prix de souscription des actions lors de la levée d'option serait égal a 100% de
la moyenne des cours cotés aux vingt séances de bourse précédant le jour de I'attribution des
options par le directoire ;

- donné tous pouvoirs au directoire pour déterminer les conditions d’un tel plan d’options de
souscription d'actions, étant entendu que le directoire désignera les bénéficiaires du plan et
décidera de la répartition des options entre eux, fixera la date a partir de laquelle les options
pourront étre levées, fixera les délais maximums de levée d'options, et arrétera le montant des
souscriptions consécutives aux levees d'options.

Lors de sa séance du 7 décembre 2017, le directoire a décidé d'allouer 1 269 500 options de
souscription d’actions aux salariés de la Société et de ses filiales « Valneva Austria GmbH »,
« Valneva Canada Inc.», «Valneva Scotland Ltd. », «Valneva Sweden AB» et
« Valneva UK Ltd. » (a 'exclusion des membres du Comité Exécutif et des deux Directeurs des sites
de production) et a arrété le contenu du plan « Valneva 2017 » (Plan n°10 - Tranche 1).

2. PRINCIPALES MODALITES DU PLAN D’ATTRIBUTION D’OPTIONS DE SOUSCRIPTIONS
N°10 — TRANCHE 1

Les principales modalités de lattribution des options de souscription n°10 - Tranche 1 sont les
suivantes :
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Prix unitaire d'attribution d'une option de souscription :
Chaque option est attribuee a titre gratuit.

Prix d'exercice des options de souscription :

Chagque option individuelle conférera au bénéficiaire un droit de conversion en une action ordinaire.
Chaque action nouvelle sera émise au prix de 2,85 euros, correspondant & 100% de la moyenne des
cours de cléture de I'action ordinaire Valneva au cours des vingt séances de bourse précédant ce jour.

Conditions de levée d'options :

|'exercice des options ne pourra étre effectué que pendant certaines périodes. Chaque periode au
cours de laquelle pourront s’effectuer des levées d'options (dite « Période d’exercice ») sera au
maximum de deux semaines, et sera annoncée par le directoire de Valneva. |l y aura jusqu'a deux
Périodes d'exercice par année civile, dont 'une commencera le jour suivant 'Assemblée Générale
Ordinaire annuelle des actionnaires, sauf si une période de limitation d'opérations sur titres implique
un report de cette Période d'exercice.

50% des options accordées au bénéficiaire pourront étre exercées 24 mois aprés la date d’attribution
des options. La souscription des 50% restants pourra étre effectuée 48 mois aprés la date d'attribution
des options.

Les options exercables pendant une Période d'exercice mais qui ne sont pas effectivement levées
pendant celle-ci pourront étre levées au cours d'une des Périodes d'exercice suivantes.

Aucune levée d'options ne pourra étre effectuée plus de 10 ans aprés la date d'attribution des options.
Les options non levées a cette échéance deviendront automatiquement caduques sans donner lieu a
indemnisation.

Les autres conditions applicables au présent plan d'options de souscription d'actions sont détaillees
dans le Réglement du plan.

3. INCIDENCES SUR LES TITULAIRES DE CAPITAL ET DE VALEURS MOBILIERES
DONNANT ACCES AU CAPITAL

3.1 Incidence de I'attribution des options de souscription n°10 - Tranche 1 sur la quote-part
des capitaux propres

A titre indicatif, l'ncidence de I'émission sur la quote-part des capitaux propres de la Société par
action (calculs effectués sur la base des capitaux propres de la Société tels qu'ils ressortent des
comptes au 30/06/2017 (non-audités) et du nombre d'actions composant le capital social de la Sociéte
a la date des présentes, aprés déduction des actions auto-détenues) serait la suivante :
1. Incidences sur les capitaux propres
Quote part des capitaux propres par actions (en euros)
Base non diluée Base diluée*

Avantexercice de 1269500 SO 10 242 2,18
Aprés exercice de 1269500 SO 10 243 219

* En cas d'exercice des 1785400 options de souscription d'actions (hors plan SO 10) donnantdroita 1853892 acfions ordinaires, d'exercice de 114750
bons de souscription d'actions (BSA 25), de la conversion des 17836719 acfions de préférence en un total de 9364277 actions ordinaires, de l'exercice de
5474633 BEA, de la conversion maximale des 789 actions de préférence convertibles en actions ordinaires etde 'acquisition definitive et de la conversion
maximale des 19725 actions de préférence attribuées gratuilement.

3.2 Incidence de I’attribution des options de souscription n°10 - Tranche 1 sur la situation de
I'actionnaire

A titre indicatif, I'incidence de I'émission sur la participation dans le capital d'un actionnaire détenant
1% du capital social de la Société préalablement & I'émission et ne souscrivant pas a celle-ci (calculs
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effectués sur la base du nombre d'actions composant le capital social de la Société & la date des
présentes, aprés déduction des actions auto-détenues) serait |a suivante :
2. Incidence de I'émission sur la situation de I'actionnaire
Parficipation de I'actionnaire
Base non diluée Base diluée*
Avant exercice de 1269500 SO 10 1,00% 081%
Aprés exercice de 1269500 SO 10 0,98% 0,80%

* En cas d'exercice des 1785400 options de souscription d'actions (hors plan SO 10) donnant droita 1853892 actions ordinaires, d'exercice de 114750
bens de souscription d'acions (BSA 25), de la conversion des 17836719 actions de préférence en un tofal de 9364277 acfions ordinaires, de l'exercice de
5474633 BEA, de la conversion maximale des 789 actions de préférence convertibles en acfions ordinaires et de I'acquisition définitive et de la conversion
maximale des 19725 acfions de préférence atiribuées gratuittment

3.3 Incidence théorique de I'attribution des options de souscription n°10 - Tranche 1 sur la
valeur boursiére actuelle de I'action

L'incidence theorique sur la valeur boursiére actuelle de I'action de la Société de l'attribution des
options de souscription n°10 - Tranche 1, telle qu'elle résulte de la moyenne des vingt cours de bourse
de clbéture précédent le 7 décembre 2017 (calculs effectués sur la base du nombre d'actions
composant le capital social de la Société a la date des présentes, aprés déduction des actions auto-
detenues) serait la suivante :

3. Incidence théorique de I'émission sur la valeur boursiére actuelle de la société

Incidence boursiére (en euros)
Base non diluée Base diluée*

Avant exercice de 1269500 SO 10 2,85 2,53
Aprés exercice de 1269500 SC 10 2,85 253

* En cas d'exercice des 1785400 options de souscription d'acfions (hors plan SO 10) donnant droita 1853892 actions ordinaires, d'exercice de 114750
bons de souscription d'actions (BSA 25), de la conversion des 17836719 aclions de préférence en un total de 3364277 actions ordinaires, de l'exercice de
5474633 BEA, de la conversion maximale des 789 acfions de préférence convertibles en actions ordinaires etde I'acquisition définiive et de la conversion
maximale des 19725 actions de préférence afribuées gratuittment

Conformément aux dispositions légales, le present Rapport compléementaire est tenu a votre
disposition, au siége social, et sera directement porté a votre connaissance lors de la prochaine
Assembléee Générale.

Nous sommes a votre disposition pour vous donner toutes precisions complémentaires ou explications
que vous jugerez utiles.

LE DIRECTOIRE

homas Lingelbach
Chief Executive Officer
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